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ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบึง 

เรื่องเดิม 
 ตามทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบึง ได้เข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 บัดนี้ส านักงาน ป.ป.ช. ได้ประกาศผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
เมื่อวันที่ 28 กันยายน พ.ศ. 2563  นั้น 
                  ข้อเท็จจริง 
                  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบได้น าผลคะแนนที่ได้จากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบึงมีค่าคะแนนเท่ากับ 84.94 คะแนน           
อยู่ในระดับ B โดยแบ่งการวิเคราะห์ผลตามเครื่องมือการประเมิน 3 เครื่องมือ ได้แก่ 
                    1. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
                    2. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)  
                    3. แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน (OIT)  
ประกอบกับผลคะแนนจากตัวชี้วัดทั้ง 10 ตัวชี้วัดการประเมิน ได้แก่ 
                     ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ 
                     ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ 
                     ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อ านาจ 
                     ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
                     ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
                     ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการด าเนินงาน 
                     ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
                     ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงระบบการท างาน 
                     ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล 
                     ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต 
                  โดยเจ้าหน้าที่ได้น าผลข้อมูลการประเมิน รวมทั้งข้อเสนอแนะมาวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง และ
น าไปปรับใช้ในการพัฒนาและยกระดับการด าเนินงานของหน่วยงานได้อย่างเหมาะสม เพ่ือแสดงให้เห็นถึง
ความพยายามของหน่วยงานภาครัฐในการขับเคลื่อนมาตรการเชิงบวกด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต รวมทั้งสะท้อนถึงการความตั้งใจของหน่วยงานในการยกระดับมาตรฐานการด าเนินงานตามหลักธรร
มาภิบาล (Good Governance) ให้เป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณะทั้งในระดับชาติและระดับสากล และได้จัดท า
แนวทางปฏิบัติการขอยืมทรัพย์สินของราชการ ขึ้น (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
 

/ข้อพิจารณา.... 
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                    ข้อเสนอแนะ 
                    จากข้อเท็จจริง ดังกล่าวข้างต้น เป็นการพิจารณา 
                    1. แจ้งผลการประเมินฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ให้บุคลากรภายในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านบึงรับทราบและเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ ให้บุคคลภายนอกทราบโดยทั่วกัน 
                    2. น าผลการวิเคราะห์และข้อเสนอแนะจากการประเมินครั้งนี้ไปปรับปรุง เพ่ือรองรับการ
ประเมินปีงบประมาณถัดไป 
                    3. ก าหนดตัวชี้วัดของปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และแจ้งให้บุคลากรภายในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านบึงรับทราบเพ่ือเป็นกรอบในการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน ITA ปีงบประมาณ          
2564 ต่อไป 
                   ดังนั้น เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และปีถัดไปขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านบึง เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ทุกหน่วยงานในองค์กรร่วมกันขับเคลื่อนการด าเนินงานภายใต้กรอบธรรมาภิบาล และยกระดับค่าดัชนีการ
รับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) ของประเทศไทยให้มีอันดับและผลคะแนนที่ดียิ่งขึ้นไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต 
  

 
   (ลงชื่อ)     นางสาวฑิตยา แกมแก้ว   

     (นางสาวฑิตยา แกมแก้ว) 
                             นิติกรปฏิบัติการ 
 
 
 
  (ลงชื่อ) นางสาวปรัชญา อินหนองตาสาม    (ลงชื่อ)  นางสาวนิภาพร  แป้งหอม 
         (นางสาวปรัชญา อินหนองตาสาม)              (นางสาวนิภาพร  แป้งหอม) 
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